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International Labour Organization (ILO) 

Purata Global

12.9 - 13.2%
2009 - 2019

[ KADAR PENGANGGURAN BELIA ]

9.94%
2011

10.5%
2019

300,000



[ TERAS STRATEGIK ]

2) PENINGKATAN KEMAHIRAN

3) PENINGKATAN PELUANG

1) PELUASAN JARINGAN

Solusi dibahagikan kepada 3 teras utama:



YOUTH WORKFORCE MALAYSIA

[ CADANGAN SOLUSI ]

Jawatankuasa khas, Youth 
Workforce Malaysia ini
dicadangkan untuk
dipengerusikan oleh YAB 
Perdana Menteri dan 
dianggotai oleh 
kementerian-kementerian
berkaitan, wakil industri
dan badan-badan belia
utama negara.

KERAJAAN INDUSTRI BELIA



[ CADANGAN SOLUSI ]

1. Kementerian Sumber Manusia
2. Kementerian Pendidikan
3. Kementerian Pengajian Tinggi 
4. Kementerian Belia & Sukan
5. Kementerian Sains, Teknologi dan Inovasi
6. Kementerian Pertanian & Industri Makanan 
7. Kementerian Perusahaan Perladangan dan Komoditi 
8. Kementerian Perdagangan Antarabangsa & Industri
9. Kementerian Pembangunan Usahawan & Koperasi
10. Malaysia Employers Federation (MEF) 
11. Federation of Malaysian Manufacturers (FMM) 
12. The Associated Chinese Chambers of Commerce & 

Industry (ACCCIM) 
13. Dewan Perniagaan Melayu Malaysia (DPMM) 
14. Dewan Perdagangan Islam Malaysia (DPIM) 
15. Malaysia Trade Union Congress (MTUC) 
16. Majlis Belia Malaysia (MBM) 

YOUTH 

WORKFORCE 

MALAYSIA



Galakan graduan untuk melanjutkan pelajaran

& meningkatkan kemahiran melalui pensijilan

profesional

[ CADANGAN DASAR ]
{ JANGKA MASA PENDEK }

Platform pemadanan kerjaya bersepadu

nasional

Perluasan peluang pekerjaan dalam sektor

awam dan badan berkanun

Elaun pencari kerja belia melalui takaful 

pekerjaan Malaysia

Program penugasan semula pekerjaan dalam

sektor terpilih

Pembinaan ekosistem latihan dalam industri

yang lengkap



[ CADANGAN DASAR ]
{ JANGKA MASA SEDERHANA & PANJANG }

1. Kerjasama antara industri & institusi pendidikan dalam mewujudkan
kurikulum pendidikan menengah yang mesra-industri & SME menuju IR 4.0

2. Penaiktarafan sektor pendidikan teknikal & vokasional

3. Wakaf pembangunan Start-Up belia

4. Insentif pengecualian cukai kepada entiti perniagaan belia

5. Insentif pengurangan cukai kepada syarikat-syarikat dan entiti mesra-
pekerja belia

6. Intensifikasi ‘Social Enterprise’ (SE) belia tempatan


